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 Gemeinsamer trisektoraler Ansatz von 
BMFSFJ, Stiftungen, Unternehmen 

 Förderung engagementstützender Strukturen 
in 50 Städten und Gemeinden mit 10.000 bis
100.000 Einwohnerinnen und Einwohnern

 Vernetzung lokaler Akteure und Entwicklung 
gemeinsamer Engagement-Strategien

 Sektorübergreifende Zusammenarbeit in den 
Städten

 Förderung in erster Phase: ca. 2,5 Jahre;
€ 50.000

 Fokus auf Wirkung und Nachhaltigkeit

Ansatzpunkt des Programms

2

Das Programm Engagierte Stadt: Ansatz von Engagierte Stadt:



Fakten zu 2,5 Jahren Engagierte Stadt
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2015 
(2. Halbjahr)

2016 2017

Anzahl öffentlicher 
Veranstaltungen im Rahmen des 

Programms

45 
Veranstaltungen

246 
Veranstaltungen

323 
Veranstaltungen

Anzahl an an öffentlichen 
Veranstaltungen beteiligte 

Personen
3.349 Personen

17.459 
Personen

30.593 Personen

In Datenbanken registrierte 
Angebote und Organisationen

510 Angebote 1.120 Angebote 1.887 Angebote

Anzahl der Engagierten Städte, 
die Personen in Engagement 

vermitteln
28 Städten in 31 Städten in 40 Städten

Anzahl der Engagierten Städte, 
die Qualifizierung/Fortbildung 

für Engagierte anbieten
19 Städten 35 Städten 37 Städten



+1,50

+1,32

+1,17

+1,66

+1,29

+0,78

+1,03

+1,15

+1,42

+1,19

...kennen Bürgerinnen und Bürger, die sich engagieren wollen, die richtigen Anlaufstellen.

...wird Engagement durch Vermittlung, Begleitung und Qualifikation gestärkt.

...sind die Anlaufstellen für Engagement finanziell und personell gut ausgestattet.

...arbeiten unterschiedliche Engagement fördernde Einrichtungen abgestimmt zusammen.

...unterstützen Politik und Verwaltung aktiv die Infrastruktur für Engagement.

...agieren auch Unternehmen als Partner und Förderer von Engagement.

...wirken engagierte Bürgerinnen und Bürger aktiv an Entscheidungsprozessen mit.

...setzt eine von allen Akteuren ausgehandelte lokale Engagementstrategie Themen, Ziele
und Prioritäten für die lokale Engagemententwicklung.

...bürgen lokale Engagementbündnisse für eine gemeinsame Interessenvertretung.

...tragen die Verantwortlichen ihre Erfahrung bei der Etablierung einer nachhaltigen
Engagementkultur gern an andere Städte weiter.

Entwicklung 2015* - 2017 (Differenz der jeweiligen Werte auf einer Skala von 1 - 6)

10 Merkmale einer Engagierten Stadt: 
Positive Entwicklung im Programmverlauf
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*Daten 2015 basieren auf retrospektiver Selbsteinschätzung zu Programmende.



Ausgewählte Ergebnisse im Detail
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Die Netzwerke vor Ort wachsen kontinuierlich
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Entwicklung der Anzahl der Netzwerkakteure

2015 2016 2017

Akteur der Kerngruppe davon neue Kooperationen



+0,13

+0,58

+0,31

+0,55

… die sektorübergreifende Zusammenarbeit zunimmt.

… engagementfördernde Einrichtungen signifikant 
gestärkt sind.

… die Strategien umgesetzt werden.

…in bis zu 50 Städten kooperative Strategien zur 
Förderung des Engagements erarbeitet worden sind.

Entwicklung 2015 - 2017 (Differenz der jeweiligen Werte auf einer Skala von 1 - 6)

Das Programm schafft strukturelle Vernetzung
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Das Programm Engagierte Stadt hat einen Beitrag dazu geleistet, dass 
funktionierende Netzwerke entstanden sind, da …



Zivilgesellschaft, Unternehmen und Kommunen 
engagieren sich gemeinsam
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WirtschaftZivilgesellschaft Kommune

Zusammensetzung eines durchschnittlichen Netzwerks zu Programmende

Insgesamt 30,5 Akteure



Städte im Programm bilden ein starkes 
Netzwerk, das im engen Austausch steht
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Wie regelmäßig tauschen Sie sich mit anderen Engagierten Städten aus?



Wesentliche Gelingensbedingungen führen 
zum Erfolg des Programms

10

 Ein klares Verständnis der handelnden Akteure zur kommunalen Ausgangssituation

 Eine herausgehobene Bedeutung des Programms und eine Rollenklarheit bei den 
Trägern vor Ort

 Das Gewinnen der Aufmerksamkeit der Kommunalpolitik auf das Programm

 Das Gewinnen von Unternehmen für kommunales Engagement

 Gut funktionierende Begleit- und Unterstützungsformate

 Der kollegiale Austausch im Lernnetzwerk der Engagierten Stadt

Positive Einflussfaktoren auf das Gelingen der Engagierten Städte:



Positive Entwicklung der Nachhaltigkeit und 
weiterer Bedarf an Unterstützung
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Einschätzung der längerfristigen Sicherung der Engagierte Stadt-Vorhaben

N = 48

58%

57%

31%

54%

70%

67%

44%

63%

Soziale

Sicherung

Politische

Sicherung

Finanzielle

Sicherung

Organisatorische

Sicherung

2016 2017

+12 Prozentpunkte

+10 Prozentpunkte

+13 Prozentpunkte

+9 Prozentpunkte

Entwicklung



Die Engagierte Stadt hat sich als attraktive 
Marke etabliert
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„“Engagiert in Flensburg" sowie das 
Programm Engagierte Stadt sind immer 
mehr Menschen vor Ort ein Begriff -
Interessierte kommen von selbst auf 
uns zu, Organisationen wollen von sich 
aus mit uns zusammenarbeiten. Für 
uns ein toller Erfolg und Zeichen, dass 
es in die richtige Richtung geht.“

Zitate aus Engagierten Städten, was das Programm vor Ort erreicht hat:

„Die Engagierte Stadt 
"Ammerbuch aktiv -
Vielfalt verbindet" wird 
zum "bunten Hund" -
jeder freut sich, wenn 
man ihn sieht und kennt 
ihn :-).“

„Das Netzwerkprogramm 
engagierte Stadt ist 
bekannt und neue 
Akteure bieten sich zur 
Kooperation an“

„Die Entscheidungsträger 
stehen hinter dem 
Programm der Engagierten 
Stadt“
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Ansprechpartner:

Programmbüro Engagierte Stadt:
Eva Nemela, Körber-Stiftung
Tel.: 040/8081 92-157
Email: nemela@koerber-stiftung.de
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Dr. Christoph Emminghaus
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